
 

Wir, die DiHeSys – Digital Health Systems GmbH, sind ein erfolgreiches Start-Up Unternehmen 
im innovativen Gesundheitssektor mit Sitz in Schwäbisch Gmünd. Unser Ziel ist es, Patienten 

den Zugang zu einer optimalen Prävention, Diagnostik und Behandlung zu eröffnen. 

Dafür entwickeln wir Lösungen zur Versorgung mit personalisierten Arzneimitteln, verarbeiten 
digitale Gesundheitsdaten und bieten damit zusammenhängende Dienstleistungen an. 

Ein respektvoller Umgang und Toleranz gegenüber den Kollegen sind dabei immer im 
Vordergrund und Teil unserer Firmen DNA. 

Wir bieten dir die Chance, Teil eines jungen, wachsenden und technisch hochentwickelten 
Unternehmens zu werden. 

 

Für unseren Standort Schwäbisch Gmünd oder München suchen wir ab sofort eine/n 

 
Projekt Manager (m/w/d) 

 
Du arbeitest in einem agilen, motivierten Team am Standort Schwäbisch Gmünd und bist für das 
Management unserer Projekte und Produkte verantwortlich. Mit deinen kreativen Ideen bringst du 

dich in den Entwicklungsprozess ein und gestalten diesen aktiv mit. 
 
 
Das bringst du mit: 
 

• Du behältst den Überblick über die Projektleistungen der Projekte in deinem 
Zuständigkeitsbereich und fungierst als zentraler Ansprechpartner für den jeweiligen Kunden 

• Du leitest interne funktionsübergreifende Projektteamsitzungen und unterstützt die 
Abstimmung zwischen internen und externen Beteiligten 

• Du spielst eine Schlüsselrolle bei der Entwicklung und Verwaltung von Projektzeitplänen, 
Prioritäten, Budgets und Ressourcen, um verlässliche Pläne für laufende Projekte zu 
erstellen und aufrechtzuerhalten 

• Du aktualisierst und pflegst Projektmanagementsysteme 

• Du stimmst dich eng mit den Mitgliedern des Projektteams ab, um sicherzustellen, dass die 
Projektziele erreicht, Risiken erkannt, kommuniziert und gemindert werden 

• Du bist verantwortlich für die Anpassung von Angeboten in Abstimmung mit dem Kunden, 
erstellt Rechnungen und stimmst diese ab 

• Du unterstützt die Ausarbeitung von Angeboten und Verträgen sowie andere Aktivitäten zur 
Geschäftsentwicklung 

 
 

Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Pharmazie oder vergleichbares Studium 

• 3-5 Jahre Berufserfahrung in der pharmazeutischen Industrie 

• 3-5 Jahre Erfahrung im Projektmanagement 

• Nachgewiesene analytische, planerische, problemlösende und organisatorische Fähigkeiten 

• Du hast ausgezeichnete zwischenmenschliche Fähigkeiten und kannst gute Beziehungen zu 
wichtigen Interessengruppen aufbauen 

• Du bist gut organisiert und hast die Fähigkeit, mit konkurrierenden Prioritäten umzugehen 

• Du kannst selbstständig und im Team arbeiten 



 
 

• Du besitzt gute MS-Office-Kenntnisse 

• Du kannst fließend Englisch und Deutsch 

 

Das bekommst du von uns: 

• Start-Up Mentalität 

• Abwechslungsreiche Arbeit und traumhafte Arbeitskollegen 

• Es gibt kein Richtig und kein Falsch! Bei uns kannst du deinen Ideen freien Lauf lassen 

• Attraktives Betriebsgesundheitsmanagement 

• Persönliche Weiterentwicklung 

• Spaß an der Arbeit, ist für uns so selbstverständlich, wie die kostenlosen Getränke und die 
Süßigkeiten 

• Mitarbeiterparkplätze 
 
 
Klingt genau nach dir? Dann trau dich!   

Schreib deine Bewerbung an: Christian.Franken@dihesys.com  

oder schicke sie einfach per Post an:  

DiHeSys - Digital Health Systems GmbH 

Prof. Dr. Christian Franken 

Marie-Curie-Straße 19 

73529 Schwäbisch Gmünd 

Tel.: 07171/8713087 

mailto:Christian.Franken@dihesys.com

